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GIiRiS

Bu Politika ile kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda Koruma Sirketler
Grubu® tarafindan benimsenecek ve uygulamada dikkate alinacak ilkeler ortaya
konulmaktadir.

Politika, Koruma Sirketler Grubu® olarak, kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi
konusunda 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi (“KVK”) Kanunu’na uyum
saglamak amaciyla ilgili Sirketler 6zelinde yurutilecek uyum faaliyetlerinin gergevesini
belirlemeyi ve koordinasyonu saglamayir hedeflemektedir. Bu kapsamda amacg,
Koruma Sirketler Grubu olarak, kurulusundan itibaren benimsenen, faaliyetlerin
hukuka uygunluk, duristluk ve seffaflik ilkelerine uygun olarak yuratalmesinin
surdurulmesidir.

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, bu amag¢ ve hedefe uygun olarak, KVK Kanunu’na
uyum konusunda gerekli yapiyi, prosedur ve suregleri olusturacak; ¢alisanlarinda ve is
ortaklarinda farkindaligin yaratilmasi igin gerekli mekanizmalari hayata gegirecektir.

(1) Koruma Temizlik A.S.

(2) Koruma Klor Alkali A.S.

(3) Izmit Sakarya Nakliyat Ltd. Sti.
(4) Koruma Insaat A.S.
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I.BOLUM - “KORUMA SIRKETLER GRUBU KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE
ISLENMESI POLITIKASI”’NIN KULLANILMA AMACI

Politika ile Koruma Sirketler Grubu tarafindan KVK Kanunu’na uyum i¢in 6nem tasiyan
dizenlemelerin her bir Koruma Sirketler Grubu Sirketi blinyesinde benimsenmesinin
saglanmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda, Politika, Koruma Sirketler Grubu
Sirketleri’nin KVK Kanunu ve ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallari somut
olarak nasil uygulayacaklarina iligkin yol gosterici bir nitelik tagimaktadir.

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri bu dogrultuda kendi bunyelerinde Politika’ya uyum
icin gerekli dizenlemeleri yapacak ve periyodik olarak Politika’ya uyum konusunda i¢
denetim  mekanizmalarini  igleterek  Politika’ya  uygunlugun  devamliligini
saglayacaklardir.

Koruma Sirketler Grubu bilnyesinde Politika’da dizenlenen ilkeler dogrultusunda
kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi bakimindan gerekli her turli idari ve teknik
tedbir alinacak, calisanlarin farkindaliginin saglanmasi igin i¢ sistemler kurulacak, yeni
baslayan calisanlar igin gerekli uyum suregleri isletilecek, Koruma Sirketler Grubu
Sirketleri’nin is ortaklarina konuya iligkin gerekli bildirimler ve uyarilar yapilacaktir.

. BOLUM - “KORUMA SIRKETLER GRUBU KiSIiSEL VERILERIN
ISLENMESINE iLISKIN ILKELER”

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri bakimindan oncelikle 6nem arz eden hususlardan
biri, kigisel verilerin islenmesinde mevzuatta ongorilen genel ilkelere uygun
davranilmasidir. Bu kapsamda, Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, Anayasa ve KVK
Kanunu’na uygun olarak kisisel verilerin islenmesinde asagida siralanan ilkelere uygun
hareket etmelidirler.
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2.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Kisisel Veri isleme Faaliyetlerinde
Bulunma

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel
verilerin iglenmesi konusunda; hukuka ve durustlik kurallarina uygun; dogru ve
gerektiginde guncel; belirli, agik ve mesru amaclar guderek; amagla baglantili, sinirli
ve Olgull bir bigimde kigisel veri isleme faaliyetinde bulunmalidir.

Bu kapsamda Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, kisisel verilerin islenmesinde
orantiliik gerekliliklerini dikkate almal ve kigisel verileri amacin gerektirdigi diginda
kullanmamalhdir.

2.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi
mesru menfaatlerini dikkate alarak igledigi kisisel verilerin dogru ve guncel olmasini
saglamali; bu dogrultuda gerekli tedbirleri alarak bunlari saglamaya yonelik sistemleri
kurmalidir.

2.3. Belirli, A¢ik ve Mesru Amacglarla isleme

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, kisisel verileri mesru ve hukuka uygun sebeplerle
islemelidir. Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, kisisel verileri yuritmekte oldugu
faaliyetlerle baglantili olarak ve gerekli oldugu o6l¢ude islemelidir. Topluluk sirketleri
tarafindan kisisel verilerin hangi amagla islenecegdi hentz kisisel veri isleme faaliyeti
baslamadan belirlenmelidir.

2.4. islendikleri Amagla Baglantili, Sinirli ve Olgiilii Olma

Koruma  Sirketler Grubu girketleri, kisisel verileri  belirlenen  amaglarin
gerceklegtirilebilmesine elverigli bir bigimde iglemeli ve amacin gergeklestiriimesiyle
ilgili olmayan veya ihtiya¢g duyulmayan kisisel verilerin iglenmesinden kag¢inmalidir.
Ornegin, sonradan ortaya ¢cikmasi muhtemel ihtiyaclarin karsilanmasina yénelik kisisel
veri isleme faaliyeti yurutulmemelidir.
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2.5. ligili Mevzuatta Ongériilen veya Islendikleri Amag igin Gerekli Olan Siire
Kadar Muhafaza Etme

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, Turk Ceza Kanunu’nun 138inci maddesine ve KVK
Kanunu'nun 40incid ve 7inci maddelerine uygun olarak; isledikleri kigisel verileri,
yalnizca ilgili mevzuat ve kanunlarda ongorulen veya Kisisel veri isleme amacinin
gerektirdigi sure kadar muhafaza etmelidirler.

Bu kapsamda, Koruma Sirketler Grubu Sirketleri dncelikle ilgili mevzuatta kisisel
verilerin saklanmasi igin belirli bir sure ongorulip ongorulmedigini tespit etmeli,
herhangi bir sure belirlenmigse bu sureye uygun davranmali, sure belirlenmemisse
kisisel verileri igleme amacinin gergeklesmesi igin gerekli olan sure kadar
saklamalidirlar. Strenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
halinde kisisel veriler Koruma Sirketler Grubu Sirketi tarafindan silinmeli, yok edilmeli
veya anonim hale getiriimelidir. Gelecekte kullanma ihtimali ile Grup Sirketleri
tarafindan kisisel veriler saklanmamaldir.

2.6. Kisisel Veri Isleme Faaliyetlerinin Kanunun 5inci Maddesinde Belirtilen
Kisisel Veri isleme Sartlarindan Bir veya Birkacina Dayali Olarak Kanunun
4iincii Maddedeki Temel ilkelerin Tiimiine Uygun Sekilde Yiiriitiiimesi

Kisisel veriler kural olarak, KVK Kanunu’nun 5inci maddesinde belirtilen sartlardan bir
veya bir kagina uygun olarak islenmelidir. Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan,
Sirket is birimlerinin yUratmekte oldugu kisisel veri igsleme faaliyetlerinin bu sartlardan
bir veya bir kagina dayali olarak yurutulup yuratulmedigi tespit edilmeli, bu sartlardan
bir veya bir kacgini saglamayan kisisel veri isleme faaliyetleri surecglerde yer
almamalidir.

Kisisel veri igleme faaliyetlerinin kigisel veri isleme sartlarindan bir veya bir kagina
dayall olarak vyurutilmesinin saglanmasinin yani sira tum kisisel veri isleme
faaliyetlerinde KVK Kanunu’nun 4inci maddesinde belirtilen ve Politikanin 2.1 ila 2.5
bdlimlerinde belirtilen tim ilkelere uygun hareket edilmesi ve s6z konusu ilkeleri i¢inde
barindirmasi saglanmalidir.

Ozel nitelikteki kisisel verilerin islenmesi, Gglincl kisilere ve yurtdigina aktariimasi
konusunda KVK Kanunu’nda dngoérilen 6zel hikimler de dikkate alinarak kisisel veri
isleme faaliyetleri yerine getiriimeli; yukarida belirtilen hususlarin yaninda bu
durumlarda kanunun aradigi 6zel gereklilikler de yerine getirilerek kisisel veri isleme
faaliyetleri gerceklegtirilmelidir.
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Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, bu cercevede, KVK Kanunu’ndaki dizenlemelere
uyum icin gerekli surecleri olusturacaklardir.

2.7. Kisisel Verilerin Aktariminda Uyulmasi Gerekenler

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, kisisel verilerin, 6zel nitelikli kisisel veriler dahil,
aktarilmasi bakimindan asagida yer verilen kurallara uygun davranilmalidir.

2.7.1. Yurticinde Kisisel Verilerin Aktarimi

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, veri sahibinin kisisel verilerini, Kigisel veri igleme
amagclarina uygun olarak ve gerekli givenlik dnlemlerini alarak (Bkz. Bolum lll/Baslk
3.3) uclncu kisilere aktarmalidir. Bu dogrultuda Grup Sirketleri bunyesinde KVK
Kanunu'nun 8’inci maddesinde 6ngoérilen sartlara uygun hareket etmeye yodnelik
gerekli strecler tasarlanmalidir.

2.7.2. Yurtdigina Kigisel Verilerin Aktarilmasi

Koruma Sirketler Grubu tarafindan kisisel verilerin yurtdisina aktarilmasinda, isleme
amagclari dogrultusunda gerekli glvenlik dnlemleri alinmalidir. (Bkz. Bolim Ill/Baslik
3.3)

Koruma Sirketler Grubu tarafindan kisisel veriler sadece KVK Kurulu tarafindan yeterli
korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci Ulkelere veya vyeterli korumanin
bulunmamasi durumunda Turkiye’deki ve ilgili yabanci uUlkedeki veri sorumlularinin
yeterli bir korumayi yazili olarak taahhut ettigi ve KVK Kurulu’nun izninin bulundugu
yabanci Ulkelere aktarilabilir.

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan bu dogrultuda KVK Kanunu’'nun Q’uncu
maddesinde 6ngorulen dizenlemelere uygun hareket etmeye yonelik gerekli stregler
tasarlanmalidir. (Bkz. Bélum VI/Baglik )
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IIl. BOLUM — KORUMA SIRKETLER GRUBU KiSISEL VERILERIN KORUNMASI
VE iSLENMESINE iLiSKiN YUKUMLULUKLERI

3.1. Veri Sorumlular Siciline Kaydolma Yiikiimliiliigii

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, veri islemeye baslamadan 6nce KVK Kurulu
tarafindan belirlenerek ilan edilecek sure icinde Veri Sorumlular Siciline kayit
olmahdir.

Veri Sorumlulari Sicili'ne kayit bagvurusunda asagidaki bilgiler sunulmalidir:

(1) Veri sorumlusu olarak Grup Sirketi’'nin ve varsa temsilcisinin kimlik ve adres
bilgileri.

(2) Kisisel verilerin hangi amacla islenecedi.

(3) Veri konusu kisi grubu ve gruplari ile bu Kisilere ait veri kategorileri hakkindaki
aciklamalar.

(4) Kisisel verilerin aktarilabilecegi alici veya alici gruplari.

(5) Yabanci ulkelere aktarimi dngorilen kisisel veriler.

(6) Kisisel veri guvenligine iligkin alinan tedbirler.

(7) Kigisel verilerin islendikleri amag igin gerekli olan azami sure.

3.2. Kisisel Veri Sahibini Aydinlatma Yiikimliiliigi

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda, kisisel veri
sahibini, agagida yer alan konularda aydinlatmalidir:

(1) Veri sorumlusu olarak Grup Sirketi'nin ve varsa temsilcisinin kimligi,
(2) Kigisel verilerin hangi amacla islenecedi,
(3) Kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,
(4) Kigisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebepleri,
(5) Kigisel veri sahibinin sahip oldugu haklar;
1 Kisisel verilerin iglenip igslenmedigini 6grenmek,
[ isleme amacini ve amaca uygun kullanip kullaniimadigini 6grenmek,
[ Kigisel verilerin aktarildigi kigileri bilmek,
(1 Eksik veya vyanlis igleme halinde duzeltme istemek ve gartlari

gerceklesmisse kigisel verilerin silinmesini istemek ve bu taleplerinin
dcuncu kisilere iletiimesi,

] islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz
etmek,

(1 Kanuna aykiri igleme sebebiyle zarara ugramasi halinde zararini talep etmek.

10
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Bu kapsamda, Koruma Sirketler Grubu tarafindan aydinlatma ydkimlGlugunuin yerine
getiriimesine yonelik olarak kigisel veri toplama kanallari tespit edilmeli; bu toplama
faaliyetleri 6zelinde KVK Kanunu’nda aranan kapsam ve sartlara haiz aydinlatma
noktalari ve metinleri ile veri sahibi aydinlatiimali; buna uygun suregler tasarlanmahdir.

3.3. Kisisel Verilerin Giivenligini Saglama Yiikimliiliigii

Koruma Sirketler Grubu blnyesinde, her agidan glvenligin saglanmasinin teskil ettigi
onemin bilinciyle, Grup Sirketleri, KVK Kanunu'nun 12inci maddesine uygun olarak,
islemekte olduklar kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini dnlemek, verilere
hukuka aykiri olarak erisiimesini dnlemek ve verilerin muhafazasini saglamak igin
uygun guvenlik duzeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almali, bu
kapsamda gerekli denetimleri yapmali veya yaptirmalidir.

Bu kapsamda, Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan asagida siralanan
tedbirlerin alinmasina yonelik gerekli sistemler kurgulanmali, bu sistemlerin denetimi
yapilmali ve guvenligin risk tegkil ettigi durumlarda vakit kaybetmeksizin s6z konusu
riski ortadan kaldiracak énlemler alinmahdir.

3.3.1. Hukuka Uygun Veri islenmesini Temin igin Teknik ve idari Tedbirlerin
Alinmasi

Koruma Sirketler Grubu, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak
icin, teknolojik imkanlar dahilinde, gerekli teknik ve idari tedbirleri almaldir.

(i) Kigisel Verilerin Hukuka Uygun iglenmesini Saglamak igin Alinmasi
Gereken Teknik Tedbirler

[0 Koruma Sirketler Grubu Sirketi blnyesindeki is birimleri tarafindan
gerceklestirilen kisisel veri igleme faaliyetlerine iligkin tum suregler
analiz edilmeli, bu kapsamda bir “kisisel veri igleme haritas!’
cikartilmahdir. Koruma Sirketler Grubu Sirketleri’'nin is birimleri
tarafindan, verilerin toplanmasindan silinmesine kadar gergeklestirilen
faaliyetlerin tumunun hukuka uygunluk denetimi yapiimalidir.

1 Koruma Sirketler Grubu Sirketi binyesinde gergeklestirilen kisisel veri
isleme faaliyetleri kurulan teknik sistemlerle denetlenmelidir.

(1 Ahlnan teknik onlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi
ilgilisine raporlanmalidir.

(i) Kigisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak igin Alinmasi
Gereken Idari Tedbirler

[0 Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, c¢alisanlarini, Kkisisel verilerin
korunmasi hukuku ve kigisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi
konusunda bilgilendirmeli ve egitmelidir.

11
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Koruma Sirketler Grubu Sirketleri ile galisanlari arasindaki hukuki iligkiyi
yoneten sozlesme, belge ve politikalara, KVK Kanunu’ndaki
dizenlemelere aykiri bicimde Kkisisel verilerin islenmemesi, ifsa
edilmemesi ve kullaniimamasi  yukumluligu getiren  kayitlar
konulmalidir. Kisisel verilere erisim, isleme amaci dogrultusunda ilgili
Sirket calisani ile sinirlandiriimali, ayrica, Sirket bunyesinde tutulan her
kisisel veriye, her ¢alisanin erisim imkani bulunmamalhdir.

Sirketler'in yuritmekte oldugu tim faaliyetler detayh olarak tim is
birimleri 6zelinde analiz edilmeli, bu analiz neticesinde ilgili is
birimlerinin gerceklestirmis oldugu ticari faaliyetler 6zelinde kisisel veri
isleme faaliyetleri belirlenmelidir.

Her bir is biriminin faaliyetlerinin KVK Kanun’unda belirtilen kigisel veri
isleme sartlarina uygunlugunun saglanmasina yonelik isterler, her bir ig
birimi ve yurtitmekte oldugu detay faaliyet 6zelinde tespit edilmelidir.

is birimleri bazinda belirlenen hukuksal uyum isterlerinin saglanmasi
icin Sirketler tarafindan, ilgili is birimleri 6zelinde farkindalik yaratiimali
ve uygulama kurallari belirlenmelidir. Sirketler tarafindan, bu hususlarin
denetimini ve uygulamanin surekliligini saglamak igin gerekli idari
tedbirler alinarak, politika, prosedur ve egitimler hayata gecirilmelidir.

3.3.2. Kisisel Verilere Hukuka Aykiri Erisimi Engellemek icin Teknik ve idari
Tedbirlerin Alinmasi

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak
Ucuncu kisilere agiklanmasini, goruntulenmesini, aktariimasini veya baska sekillerde
hukuka aykiri sekilde elde edilmesini onlemek icin, korunacak verinin niteligine ve
teknolojik imkanlara gore gerekli teknik ve idari tedbirleri almalidir.

(i)Kigisel Verilere Hukuka Aykiri Erigilmesini Onlemek igin Alinmasi Gereken
Teknik Tedbirler

O

U

Teknolojideki gelismelere uygun teknik onlemler alinmali, alinan
onlemler periyodik olarak guncellenmeli ve yenilenmelidir.

Grup Sirketleri tarafindan, is birimi bazinda hukuksal uyum isterlerine
uygun olarak erisim ve yetkilendirme teknik ¢dézUmleri devreye
alinmaldir.

Alinan teknik énlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi
ilgilisine  raporlanmali, risk teskil eden hususlar yeniden
degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6zim Uretilmektedir.

Virls koruma sistemleri ve guvenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve
donanimlar da dahil ilgili yazilim ve sistemler kurulmahdir.

Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmelidir.
12
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(i)Kisisel Verilere Hukuka Aykiri Erigilmesini Onlemek i¢in Alinmasi Gereken
Idari Tedbirler
(1 Koruma Sirketler Grubu Sirketleri’nin galisanlari, kisisel verilere hukuka
aykiri erisimi engellemek icin alinacak teknik tedbirler konusunda
egitilmelidir.
0 Is birimi bazinda hukuksal uyum isterlerine uygun olarak Koruma
Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan kurulus blnyesinde kisisel verilere
erisim ve yetkilendirme suregcleri tasarlanmali ve uygulanmaldir.

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri calisanlarindan, égrendikleri kisisel
verileri KVK Kanunu hakumlerine aykiri olarak bagkasina
aciklamayacagi ve isleme amaci disinda kullanamayacagi ve bu
yukumluligun gorevden ayrilmalarindan sonra da devam edecegine
iligkin gerekli taahhutler alinmalidir.

0 Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan kisisel verilerin aktarildigi
kisiler ile akdedilen s6zlesmelere, kisisel verilerin aktarildigi kisilerin,
kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli guvenlik tedbirlerini
alacagina ve kendi kuruluglarinda bu tedbirlere uyulmasini
saglanacagdina iligkin hukumler eklenmelidir.

3.3.3. Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, alacadi teknik ve idari tedbirler bakimindan
tedbirlerin igleyisi ile ilgili olarak gerekli denetimleri yapmaya ve yaptirmaya yonelik
sistemleri kurgulamalidir. Bu denetim sonuglari Koruma Sirketler Grubu Sirketleri’nin i¢
isleyisi kapsaminda konu ile ilgili bolume raporlanmali ve alinan tedbirlerin
iyilestiriimesi icin gerekli faaliyetler yuratalmelidir.

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan; is birimlerinin, is ortaklarinin ve
tedarikcilerinin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda farkindaliklarinin
artirlmasi ve denetimi konusunda gerekli suregler tasarlanmahdir.
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3.3.4. Kigisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla
baskalar tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa surede ilgili kisisel veri
sahibine ve KVK Kurulu’na bildirmekle ytukumltdurler. Bu kapsamda, gerekli i¢ yapi
olusturulmahdir.

3.4. Kisisel Veri Sahibini Bilgilendirme Yiikimliiliigt

Kisisel veri sahipleri, gerek duyduklari hallerde yazili olarak veya KVK Kurulu’nun
belirleyecedi diger yontemlerle bagvuruda bulunarak kendi verilerine iligkin bilgi
talebinde bulunma haklar vardir.

Bu kapsamda, Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, kisisel veri sahiplerinin haklarinin
degerlendiriimesi ve kisisel veri sahiplerine gereken bilgilendirmenin yapilmasi igin
KVK Kanunu'nun 13'Uncud maddesine uygun olarak gerekli basvuru kanallari,
basvurularin degerlendiriimesi, i¢ isleyis, Kanun’da 6ngorulen surelerde bagvurularin
cevaplandiriimasi ve sair idari ve teknik dizenlemelere iligkin prosedur ve suregleri
olusturmali ve uygulamaldir.

Kisisel veri sahipleri bu kapsamda;

0 Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

0 Kisisel verileri iglenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

[ Kigisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

(1 Yurtiginde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildigi t¢uncu kisileri bilme,

[1 Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin Kisisel verilerin aktarildigi Gguncu
kigilere bildirilmesini isteme,

(1 KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hikumlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerin aktarildigi tguncu kisilere bildiriimesini isteme,
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[ islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

[1 Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi
halinde zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Kigisel veri sahiplerinin yukarida siralanan haklarina iligkin taleplerini yazili olarak
Koruma Sirketler Grubu Sirketleri'ne iletmesi durumunda, Grup Sirketleri talebin
niteligine gore ilgili talebi en kisa surede ve en ge¢ otuz gun i¢inde Ucretsiz olarak
sonugclandirmalidir.

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan ilgili bagvuru sonuglandirilirken, kisinin
anlayabilecegi bir dil ve formatta bilgi vermelidir.

Koruma Sirketler Grubu, basvuruyu kabul edebilecegi gibi, gerekcesini aciklayarak
reddededbilir.

Kisisel veri sahibinin, basvurusunun reddedilmesi, verilen cevabi yetersiz bulmasi veya
suresinde basvuruya cevap verilmemesi hallerinde 30 gun icerisinde KVK Kurulu'na
sikdyet hakki bulundugu konusunda Sirket icinde gerekli uyarilar yapilmali ve
farkindalik saglanmalidir.

IV. BOLUM - KORUMA SIRKETLER GRUBU SIRKETLERI KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI VE iSLEMESI POLITIKASINA UYUMU

4.1. KVK Kanunu ve llgili Mevzuata Uyum igin Grup Sirketleri’nin Yapmasi
Gereken Hususlar

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uyum igin
KVK Kanunu'nda ongorulen yuarurlik surelerine uygun hareket etmek Gzere gerekli
sistem ve hazirliklar yartttilmelidir (Bkz. EK-3).

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, Politika’da yer verilen duzenlemelere uyumun
saglanmasi igin gerekli mekanizmalar olusturmalidir Bu kapsamda, Koruma Sirketler
Grubu Sirketleri;

[1 KVK Kanunu’nun 16nci maddesine uygun olarak veri sorumlulari siciline kayit
olunmasina yonelik gerekli stregleri olusturmali ve uygulamalidir.

0 KVK Kanunu’nun 10uncu maddesine uygun olarak, verilerin elde edilmesi
sirasinda kisisel veri sahiplerini aydinlatmali ve Kigisel veri sahiplerinin bilgi talep
etmeleri durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmalidir.

[0 KVK Kanunu’'nun 5inci maddesi geregince, kisisel veriler, mutlaka kanundaki
isleme sartlarindan bir veya bir kagina dayali olarak ve KVK Kanunu’nun 4uncu
maddesinde ve Politikanin 2.1 ila 254 bolumlerinde belirtilen kisisel veri isleme
ilkelerine uygun bir sekilde islemelidir.
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0 Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde KVK Kanunu’nun 6inci maddesindeki
duzenlemelere titizlikle uyulmali, faaliyetlerin yuratalmesi icin zorunlu degilse 6zel
nitelikli veriler veri sahibinden talep edilmemelidir.

[0 KVK Kanunu'nun 8inci ve 9uncu maddelerine uygun olarak, kigisel verilerin
aktariimasi konusunda Kanunda &éngoérulen ve KVK Kurulu tarafindan ortaya
konulan duzenlemelere uygun davraniimahdir.

[ KVK Kanunu’nun 12nci maddesine uygun olarak, kigisel verilerin korunmasina
iligkin gerekli guvenlik sistemleri olusturulmaldir.

1 KVK Kanunu’nun 7nci maddesine uygun olarak kigisel verilerin silinmesi, yok
edilmesi ve anonimlestiriimesine iligkin gerekli sistemler olusturulmahdir.

4.2. Grup Sirketleri’nin Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikalarini
Tasarlarken Uymasi

Gereken Hususlar

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi politikalarini
olustururken;

[0 KVK Kanunu’nda ve ilgili mevzuatta dngorilen dizenlemelere uygun hareket
edilmeli,

[0 Kamuoyuna agik politikalarin kisisel veri sahipleri tarafindan anlasilabilir
olmasina 6nem verilmeli,

[0 Kamuoyuna agik politikalar ve bu politikalarda yapilacak degisiklikler kigisel
veri sahiplerinin erisimine sunulmali,

[0 Temel Politikalar (EK-4) olusturulmali,

[ Kigisel veri sahiplerine sunulacak bagvuru mekanizmalari karisikliga yer
birakmayacak sekilde, agik ve net bir bigcimde politikalarda belirtiimelidir.

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan, isbu Politika ile ortaya konulmus olan
esaslara uygun olarak kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda (i) sirket ici
kullanim igin ve (ii) kisisel veri sahiplerinin ve ilgililerin erigebilecedi kamuoyuna acik
temel politikalar olusturulmahdir. Hazirlanacak temel politikalarin girketin kisisel
verilerin korunmasi ve islenmesiyle baglantili diger politikalariyla uyumlu ve iligkili
olmasina dikkat edilmelidir.

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan, i¢ sistemlerine yonelik olarak
hazirlanacak politika esaslari, ilgili oldugu olgide kamuoyuna agik politikalara
yansitilmali, ilgililerinin bu c¢ercevede bilgilenmesi ve Grup Sirketleri’nin yuruttugu
kisisel veri isleme faaliyetleri hakkinda seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanmasi
hedeflenmelidir.
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4.3. Grup Calisanlarinin Kisisel Verilerinin Korunmasi ve Islenmesi Konusundaki
Temel Esaslar

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan, kigsisel veri sahibi ¢alisanlarina yoénelik
olarak da KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilmelidir.

Bu kapsamda, Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan;

U
[

|

Sirket calisanlarina yonelik aydinlatma yUukimlulugu yerine getirilmelidir.

Sirket calisanlarinin  kigisel verileri toplanirken, Uzerinde islem yapilirken
(erisim, goruntilenme, sirket ici paylasim dahil), saklanirken KVK Kanunu’nun
4Uncl maddesinde duzenlenen ve bu Politikanin 2.1 ila 2.5 bdlimlerinde yer
alan ilkelerin timUne uygunlugu saglanmali; ¢alisanlarin kigisel verilerinin KVK
Kanunu’nun 5inci maddesinde duzenlenen ve Politikanin 2.6 bdliminde
belirtilen sartlardan bir veya bir kagina dayali olarak islendigi kontrol edilmeli ve
uygunlugu saglanmalidir.

Sirket calisanlarinin kigisel verilerine iligkin bilgi talebi bagvurularinin KVK
Kanunu’'nda ongorulen sure iginde degerlendiriimesi ve cevaplandiriimasina
yonelik suregler tasarlanmali ve uygulanmalhdir.

Sirket calisanlarinin kisisel verilerinin givenligi saglamalidir.

Sirket calisanlarinin kisisel verilerinin aktarimina iligkin olarak KVK Kanunu’nun
8. ve 9. maddelerine uygun davraniimalidir.

Sirket ¢calisanlarinin kisisel verilerinin KVK Kanunu’nun 7. maddesine uygun
olarak silinmesi, yok edilmesi veya anonimlestiriimesi i¢in gerekli stregler
hayata gecirilmelidir.

V.BOLUM - KORUMA SIRKETLER GRUBU KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE
ISLENMESI POLITIKAS] YONETISIM YAPISI

Koruma Sirketler Grubu Sirketleri, KVK Kanunu’ndaki yukamlGlUkleri yerine getirmek
ve igbu Politika’nin uygulanmasina yonelik olarak ve asagidaki fonksiyonlari yerine
getirmek Uzere gerekli yonetisim yapisini kurmalidir.

U

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalari ve
degisiklikleri hazirlamak ve yurarluge koymak tzere Ust yonetimin onayina
sunmak,

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iligkin politikalarin uygulanmasi ve
denetiminin ne sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu cgercevede
sirket i¢i gorevlendirmede bulunmak ve koordinasyonu saglamak hususlarini tst
yonetimin onayina sunmak,

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi igin
yapilmasi gereken hususlari tespit etmek ve yapilmasi gerekenleri Ust
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yonetimin onayina sunmak; uygulanmasini gozetmek ve koordinasyonunu
saglamak,

18



[
U

SIRKETLER GRUBU

Kigisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi konusunda Sirket igerisinde ve Sirketin
is ortaklari nezdinde farkindahgi arttirmak,

Sirketin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek
gerekli onlemlerin alinmasini temin etmek; iyilestirme onerilerini Ust yonetimin
onayini sunmak,

Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi konusunda egitimler
tasarlamak ve uygulanmasini saglamak,

Kisisel veri sahiplerinin bagvurularini en Ust dizeyde karara baglamak,
Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu ve Kurumu ile olan iligkileri yonetmek.

Yonetigsim yapisi olusturulurken, bir komite kurulmasi 6n goruliyor ise bu komitenin
kimlerden olusacagi ve gorev dagihimi ilgili Sirketin Ust yonetimi tarafindan belirlenir.
Komite olusturulmayacak ise, bu fonksiyonlarin yerine getiriimesinde sorumlu igin ilgili
bir kisi yine Koruma Sirketler Grubu Sirketlerinin Ust yonetimleri tarafindan
gorevlendirilir. Komite veya bu konuda atanacak sorumlu kisi/kisilere yukarida belirtilen
gorevlerine ek olarak, Grup Sirketleri’'nin ihtiyaclar ve yurutmekte olduklari faaliyetlerin
ozelligine gore baskaca gorev ve sorumluluklar verilebilir.
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EK-1 TANIMLAR

Acik Riza

: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgir

iradeyle aciklanan riza.

Anonim Hale Getirme

: Kisisel verinin, kisisel veri niteligini kaybedecek ve bu durumun geri

alinamayacagl  sekilde degistiriimesidir. Or: Maskeleme,
toplulastirma, veri bozma vb. tekniklerle kisisel verinin bir gercek
kisi ile iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Veri Sahibi

: Kisisel verisi islenen gercek kisi. Ornegin; Musteriler, tedarikgiler,

ziyaretciler, calisanlar ve calisan adaylari.

Kisisel Veri

: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirli bilgi.

Dolayisiyla tlizel kisilere iliskin bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda
degildir. Ornegin; ad-soyad, TCKN, e-posta, adres, dogum tarihi,

kredi karti numarasi, banka hesap numarasi vb.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

: Irk, etnik koken, siyasi diistince, felsefi inang, din, mezhep veya diger

Kisisel Verilerin islenmesi : Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi |

inanclar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel
hayat, ceza mahk(Omiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile
biyometrik ve genetik veriler 6zel nitelikli verilerdir.

bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza
edilmesi, degistirilmesi, yeniden dlizenlenmesi, aciklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandiriimasi ya da kullanilmasininengellenmesi gibi veriler

Uzerinde gerceklestirilen her tirli islem.

Veri Isleyen

: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri

isleyen gercek veya tiizel kisidir. Ornegin, Koruma Sirketler|
Grubu’nun verilerini tutan bulut bilisim firmasi, talimatlar

cercevesinde arama yapan call-center firmasi vb.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi

veri sorumlusudur. Ornegin, her bir tiizel kisilik.
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EK-2 KISALTMALAR

Anayasa

: 9 Kasim 1982 tarihli ve 17863 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan;

7 Kasim 1982 tarihli ve 2709 sayili Tlirkiye Cumhuriyeti Anayasasi.

Grup Sirketleri

: iZMIT SAKARYA NAKLIYAT LTD. STi.

KORUMA KLOR A!.KALi AS.
KORUMA TEMIZLIK A.S.
KORUMA INSAAT A.S.

KVK Kurulu : Kisisel Verileri Koruma Kurulu

KVK Kurumu : Kisisel Verileri Koruma Kurumu

KVK Kanunu : 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, 24
Mart 2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Politika : Koruma Sirketler Grubu Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi

Politikasi

Tiirk Ceza Kanunu

: 12 Ekim 2004 tarihli ve 25611 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan;

26 Eyltl 2004 tarihli ve 5237 sayili Tlirk Ceza Kanunu.
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EK-3 KVK KANUNU’NUN UYGULANMASI BAKIMINDAN ONEM ARZ EDEN

TARIHLER

7 Nisan 2016

7 Nisan 2016 tarihi itibariyla Koruma Sirketler Grubu Sirketleri
asagidaki yikimlaliklere uygun hareket etmelidirler:
(i) Kisisel verilerin islenmesi ile ilgili genel kurallar ve ilkeler
(i) Kisisel veri sahiplerinin aydinlatiimasina iliskin yuktmlultkler
(iii) Veri glivenliginin saglanmasina iliskin yakimlalukler

7 Ekim 2016

7 Ekim 2016 tarihi itibariyla yurirlige girecek olan ve asagida
siralanan diizenlemelere Grup Sirketleri tarafindan uyulmalidir:

i.  Kisisel verilerin tGglincl kisilere ve yurtdisina aktarilmasina iliskin
hikimler

Ii. Kisisel verinin sahibi olan kisisel veri sahibinin, veri sorumlusuna basvuruka
o0grenme, bilgi talep etme, aktarildig kisileri 6grenme, diizeltme talep
etme) kullanmasini ve KVK Kurulu'na sikdyette bulunmasina iliskin
diizenlemeler

7 Nisan 2017

(i) 7 Nisan 2016 tarihinden 6nce Koruma Sirketler Grubu Sirketleri
tarafindan hukuka uygun olarak alinmis rizalar 7 Nisan 2017
itibariyla aksine kisisel veri sahibi tarafindan aksine bir beyanda
bulunulmamasi halinde KVK Kanunu’na uygun kabul edilecektir.

(ii) 7 Nisan 2017 tarihi itibariyla KVK Kanunu’na iliskin Yonetmelikler

yurirltuge girecektir ve Koruma Sirketler Grubu Sirketleritarafi
dizenlemelere uygun hareket edilmesi gerekmektedir.

7 Nisan 2018

7 Nisan 2016 tarihinden once islenmis kisisel veriler 7 Nisan 2018
tarihine kadar Koruma Sirketler Grubu Sirketleri tarafindan KVK Kanun'a
uyumlu hale getirilmeli ya da silinmeli veya anonim hale getirilmelidir.
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EK-4 KORUMA SIRKETLER GRUBU SIRKETLERI TARAFINDAN
HAZIRLANACAK KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI
TEMEL POLITIKALARI

1. Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

2. Calisanlarin Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

3. Veri Givenligi Politikasi

4. Kisisel Veri Saklama Politikasi

5. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve
Anonimlestirilmesi Politikasi
6. Kisisel Verilerin Korunmasi Kapsaminda Denetim

Faaliyetlerinin Yuratlilmesi Politikasi

7. Kisisel Veri Paylasimi Esaslari

8. CCTV Operasyonlari ve Ziyaretgi Kisisel Verilerin Korunmasi
ve islenmesi Politikasi

9. Veri Sahibi Bagvurularini Yonetim Esaslari
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